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W zwiazku z pojawiajgcymi sie walpliwosciami dotyczacymi skutkow wejscia w zycie
rozporzadzenia Ministra Sprawicdliwosci z dnia 3 marca 2017 r. w sprawie stanowisk i
szezegolowyeh zasad wynagradzania wrzednikow i innych pracownikéw sqdovw i prokuratury
oraz odbywania stazu wrz¢dniczego (Dz. U. z 2017 r., poz. 485) dla stosunkéw pracy
urzednikow lub innych pracownikow zatrudnionych w sadzie albo w prokuraturze, ktorzy nic
spelnigja wymagan kwalifikacyjnych przewidzianych w rozporzadzeniu dla stanowiska

zajmowanego przez nich w dniu wejscia w zycie rozporzadzenia, niniejszym uprzejmie
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informujg, Ze w opinii tutejszego Departamentu brak w powolanym rozporzadzeniu przepisu
bedgcege odpowiednikiem § 17 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosei z dnia 8 grudnia
2014 1. w sprawie stanowisk { szczegolowych zasad wynagradzania wrzednikiw i innyeh
pracownikow sgdow § prokuratury oraz odbywania stazu urzgdniczego (Dz. U, 2 2015 1., poz.
34) nie pocigga za sobg zadnych negatywnych skutkéw dla tych stosunkow pracy. Brak tego
przepisu nie aktualizuje zadnej szczegolnej (z ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o
pracownikach sgdow | prokuratury = Dz, U, 2 2017 r., poz. 246), ani ogdlnej (z Kodeksu
pracy} z przeslanck rozwiazania stosunku pracy bez wypowiedzenia. Nie aktualizuje takze
zadnej z przeslanek wygadniecia stosunku pracy, o kidrych mowa w art. 63 - 66 Kodeksu
pracy.

Samo wejscie w zycie rozporzigdzenia Ministra Sprawiedliwosei z dnia 3 marea 2017 1.
nie wplywa na ustanie stosunkéw pracy 0sob, o ktorych mowa w dotychczasowym § 17.

Jednoczesnie uprzejmie informuje, ze w przypadku, gdyby wykladnia przepisow
powolanego na wstepie rozporzadzenia w dalszym cigou budzila watpliwodei organdw je
stosujacych, tutejszy Departament podejmie kroki w celu legislacyjnego wyjasnienia stanu

prawnego w omawianym zakresie.
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