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Szanowni Panstwo Prezesi,

w zwigzku z potrzebg zapewnienia najwyzszego poziomu diagnostycznego badan
przeprowadzanych przez kierownikéw i specjalistdw opiniodawczych zespolow sadowych
specjalistow oraz koniecznoscig realizacji zadan opiniodawczych z najwyzsza starannoscia,
zgodnie z aktualnymi wskazaniami wiedzy 1 nauki oraz zasadami i etyka wykonywanego
zawodu rekomenduje¢ wdrozenie superwizji jako formy szkoleniowej we wszystkich
opiniodawczych zespotach sgdowych specjalistow.

Pragne przypomnie¢, ze zgodnie z przepisami ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r.
o opiniodawczych zespolach sgdowych specjalistow (Dz. U. z 2018 r. poz. 708, ze zm.)
opiniodawcze zespoty sagdowych specjalistow dziataja w sagdach okrggowych, a ich zadaniem
jest sporzadzanie na zlecenie sadu lub prokuratora opinii w sprawach rodzinnych
i opiekunczych oraz w sprawach nieletnich, na podstawie przeprowadzonych badan
psychologicznych, pedagogicznych lub lekarskich. Dodatkowo ww. zespoty na zlecenie sadu
prowadza mediacje, przeprowadzaja wywiady srodowiskowe w sprawach nieletnich oraz
prowadza poradnictwo specjalistyczne dla matoletnich, nieletnich i ich rodzin.

W skiad ww. zespotow wchodza specjalisci w zakresie psychologii, pedagogiki,
pediatrii, medycyny rodzinnej, chorob wewnetrznych, psychiatrii oraz psychiatrii dzieci
1 mtodziezy.

Kierownik i specjali$ci sg zobowiagzani do systematycznego podnoszenia kwalifikacji

zawodowych w ramach kursow, warsztatow, studidéw podyplomowych i superwizji.
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Ostatnia z wymienionych wyzej form szkolenia, tj. superwizja dla opiniodawczych
zespolow sadowych specjalistow stanowi cykl spotkan, ktore realizowane sg z ustalong
czestotliwoscig  (dostosowang do specyfiki pracy/stopnia skomplikowania spraw)
zapotrzebowania zespolu oraz zasobow finansowych, nie rzadziej niz raz na kwartat.
Superwizje jako formy szkoleniowe wptywaja na jakos$¢ pracy, a jednocze$nie wpisuja si¢
w aktualne wymagania w zakresie obowigzku doskonalenia kompetencji zawodowych przez
specjalistow (dlatego warunkiem winno by¢ odpowiednie przygotowanie prowadzacego
superwizje), poniewaz prowadzone przez doswiadczonego superwizora, uwzgledniajg
wystepujace tematy/wyzwania/problemy diagnostyczne badanych spraw/osob/rodzin, a tym
samym daja przestrzen do poszerzania superwizji o zakres teoretyczny. W ten sposob na bazie
konkretnych przypadkéw nastgpuje wskazanie 1 omowienie mechanizmow funkcjonowania
psychologicznego superwizowanych osob/rodzin, co ma wielowymiarowe Kkorzysci
(merytoryczne, a takze osobowe/zespolowe). Superwizor poprzez sposob prowadzenia
spotkania pomaga poszerza¢ analiz¢ procesu pracy superwizowanych diagnostow, dzielac si¢
dodatkowymi spostrzezeniami oraz wiedza, umozliwiajac zwickszenie efektywnos$ci pracy.
Spotkania takie (wyzej opisane) majg formule szkoleniowg, bowiem implikujg wprowadzanie
elementow szkolenia/ksztatcenia na podstawie omawianych spraw oraz angazuja w prace caty
zespot. Dodatkowa, réwnie istotng korzyscig ptynaca z takich spotkan jest praca nad
obcigzeniem pracownikow negatywnymi emocjami towarzyszacymi diagnozie, a tym samym

profilaktyka wypalenia zawodowego.

Szacuje si¢, ze roczne wydatki zwigzane =z prowadzeniem superwizji
w 66 opiniodawczych zespolach sadowych specjalistéw (superwizje 1 raz na kwartat
4 godziny, gdy koszt spotkania wyniesie od 300 do 500 zt za godzing) wyniosg od 316 800 zt
do 528 000 zt:
- przy kwocie 300 zt za godzing spotkania:
dla jednego OZSS: (300 zt x 4 godz. spotkanie) x 4 spotkania w roku = 4 800 zl rocznie,
dla 66 OZSS: 4 800 zt x 66 =316 800 zl rocznie;
—  przy kwocie 500 zt za godzing spotkania:
dla jednego OZSS: (500 zt x 4 godz. spotkanie) x 4 spotkania w roku = 8 000 zI rocznie,
dla 66 OZSS: 8 000 zt x 66 = 528 000 zt rocznie.
Nalezy zauwazy¢, ze czg$¢ opiniodawczych zespotow sagdowych specjalistow pracuje
aktualnie w systemie superwizyjnym, a zatem koszty tych spotkan sa juz realizowane przez

sady.



W porozumieniu z Departamentem Budzetu i Efektywnos$ci Finansowej Ministerstwa
Sprawiedliwo$ci ustalono, ze koszty superwizji dla opiniodawczych zespoléw sadowych
specjalistow zostang sfinansowane przez sady powszechne w ramach posiadanych $rodkéw

finansowych.

Lgcze wyrazy szacunku,

Katarzyna Frydrych
Podsekretarz Stanu

Podsekretarz Stanu Katarzyna Frydrych
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