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w nawigzaniu do dotychczas wdrozonych procedur 1 wustalen dotyczacych
funkcjonowania jednostek wymiaru sprawiedliwosci w okresie epidemii Covid-19,
uprzejmie przedstawiam rekomendowane rozwigzania umozliwiajgce zapewnienie Szerszego
dostepu obywateli do wymiaru sprawiedliwosci, przy jednoczesnym zachowaniu
zasad zapewniajgcych bezpieczenstwo zdrowotne pracownikow sgdow oraz interesantow.

W zwigzku ze spadkiem liczby zachorowan na Covid-19, wzrostem liczby wykonanych
szczepien 1 luzowaniem  obostrzen  wprowadzonych na  czas  epidemii,
w tym na mocy rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 11 czerwea 2021 r. zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawle ustanowienia okreslonych ograniczen, nakazéw 1 zakazow
w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii (Dz. U. poz. 1054), ktore ztagodzito ograniczenia w
funkcjonowaniu urzedéw administracji publicznej 1 jednostek organizacyjnych wykonujgcych
zadania o charakterze publicznym, zasadna wydaje si¢ modyfikacja przez prezeséw i
dyrektorow sadow zarzadzen majacych zapewni¢ Interesantom dostep do sadow
w szerszym zakresie.

Majac na uwadze powyzsze, uprzejmie poddaje pod rozwage weryfikacje zasad
dotyczacych funkcjonowania Biur Obstugi Interesantow 1 przyje interesantOw poprzez
umozliwienie kazdemu zainteresowanemu dostepu do komorek organizacyjnych zajmujacych
sic bezposrednig obsluga interesantéw, tj. biur podawczych, biur obstugi interesantow,
punktow informacyjnych Krajowego Rejestru Karnego dzialajacych

przy sadach, oddzialébw Centralnej Informacji Krajowego Rejestru Sgdowego,
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ekspozytur centralnej informacji, czytelni akt, kas sadowych i innych, przy zachowaniu regut
bezpieczenstwa rekomendowanych przez Gléwny Inspektorat Sanitarny
(dezynfekcja, maseczki, zachowanie dystansu). W obecnym stanie racjonalny wydaje sie
powrdt do organizacji pracy wskazanej w § 39 pkt 3, 4 i 5 Rozporzadzenia
Ministra Sprawiedliwosci z dnia 18 czerwca 2019 r. — Regulamin urzedowania sgdéw
powszechnych (Dz. U. poz. 1141 ze zm.), tJ. przyjmowanie interesantow przez co najminie;
7 godzin w czasie urzgdowania sadu, a w kazdy poniedzialek przez co najmniej 9 godzin
do godz. 18:00.

Rekomenduje sig takze, w swietle aktualnej sytuacji epidemicznej, dokonanie przegladu
wydanych uprzednio zarzgdzen w zakresie jawnosci postgpowania poprzez umozliwienie
udziahu W rozprawie/posiedzeniu publicznosci/ przedstawicieli medidw
(w przypadkach prawem przewidzianych). Aktualne przy tym pozostaja dotychczasowe
zalecenia dotyczace jak najszerszego wykorzystywania systemow wideokonferencyjnych
do przeprowadzania zdalnych posiedzen oraz $rodkéw komunikacji elektroniczne;.

Zasadna wydaje si¢ takze weryfikacja zasad organizacji pracy 1 rozkladdw czasu pracy
w przypadku wprowadzenia zmian w tym zakresie z uwagi na epidemi¢ Covid-19.

Nalezy réwniez rozwazy¢ skorzystanie z mozliwosci skierowania urze¢dnikow
sgdowych 1 pozostalych pracownikow, w tym kadry orzeczniczej, na zalegle urlopy
wypoczynkowe na warunkach przewidzianych w kodeksie pracy, a takze w ustawie z dnia
2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwiazaniach zwigzanych 2z zapobieganiem,
przeciwdzialaniem i zwalczaniem Covid-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi
sytuacji kryzysowych (Dz U. z 2020 r. poz. 1842, ze zm.), tak aby zapewni¢ mozliwie pelng
obsade po zakoficzeniu stanu epidemii (zabezpieczenie kadry urzedniczej i orzeczniczej).
Nalezy podkreslié, ze dziatania te powinny by¢ oparte ¢ ogélne, jednolicie stosowane kryteria,
tak aby kierowanie pracownikow saddéw (w tym takze sedzidw) nie nasuwalo jakichkolwiek
watpliwosci w kontekscie przepiséw antymobbingowych i antydyskryminacyjnych.

Jednoczesnie trzeba zauwazyé, ze brak jest podstawy prawnej do zobowigzywania
pracownikdw do przekazywania informacji o poddaniu si¢ szczepieniu przeciwko Covid-19.
Pracodawca moze zadaé od pracownikéow podania danych wskazanych w art. 22" Kodeksu
pracy. W przypadku dobrowolnego poinformowania o powyzszym przez pracownika,
nalezy natomiast zwrdci¢ uwage na uzyskanie zgody (wyrazonej w drodze jednoznacznej,
potwierdzajacej czynnosci, ktdra wskazuje na $wiadome i jednoznaczne przyzwolenie osoby,
ktorej dane dotycza i ktéra ma forme pisemnego, ewentualnie elektronicznego o$wiadczenia)

na gromadzenie i przetwarzanie takich informacji, z dopeinieniem przez pracodawce



wszystkich obowiazkow informacyjnyeh, zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie
0 ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 . (Dz. Urz. UEL Nr 119, str. D).

Nalezy réwniez rozwazyé podj¢cie dziatan, by czynnosci stuzbowe kuratorow
sadowych mogly by¢ realizowane za posrednictwem  $rodkéw porozumiewania si¢
na odleglo$é¢ w przypadku powziecia informacji, ze osoba objgta postepowaniem jest poddana
obowigzkowej kwarantannie lub izolacji w warunkach domowych. Istotne jest takze,
by praca w osrodkach kuratorskich byla skorelowana z decyzjami podejmowanymi w sprawie
dziatalnosci placdwek oswiatowych wlasciwych dla mlodziezy odpowiadajacej wiekiem
nieletnim, ktérzy zostali obj ¢cl wskazanym srodkiem wychowawczym, przy jednoczesnym
uwzglednieniu koniecznosei zachowania zasad rezimu sanitarnego zardwno przez nieletnich,
jak i personel osrodkéw.

W zakresie dzialalnogci opiniodawczych. zespoléw sgdowych specjalistéw (OZSS)

wydaje sig, Ze dalsze ograniczanie dzialalnosci badawczej w tych  zespotach

w  0ZSS w liczbie wynikajacej Z organizacji pracy tych Zespotow
sprzed epidemii, przy uwzgigdnieniu ponizszych zasad:
[. badania powinny by przeprowadzane  wylacznie  przy  zachowaniu
regul bezpieczenstwa rekomendowanych przez Gtéwny Inspektorat Sanitarny:
2. nalezy zadbaé o to, aby wszystkie osoby przebywajace na terenie OZSS stosowaty
niezbgdne srodki ochrony w postaci: dezynfekeii rak, zachowania odstepu co najmnie;
1,5 metra pomigdzy osobami oraz zakrywania ust i nesa przy pomocy maseczki;
3. wyposazenic pokoju do badad oraz poczekalni powinno zostaé ograniczone
do niezbednych przedmiotéw mozliwych do zdezynfekowania lub utylizacji;
4. organizujgcy i.k-ieruj gcy pracg zespolu zgodnie z art. 7 ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r,
0 opiniodax;.rczych zespotach sadowych specjalistdw (Dz. U. z 2018 r. poz: 708,
ze zm.) kierownik powinien w szczegélnodei uwzgledni¢ w obecnym stanie epidemii
mozliwos$¢ wyznaczania okreslone; liczby badan w zaleznosci od posiadanych srodkéw
zabezpieczajacych i ochronnych, mozliwosci lokalowych zespotu oraz zasobdw
kadrowych.
Przypomnienia wymaga, ze zasady dotyczace funkcjonowania sgddéw winny by¢ oparte

0 wytyczne Glownego Inspektora Sanitarnego. Pomocne mogg by¢ takze instrukcje




Narodowego Instytutu Zdrowia Publicznego — Panstwowego Zakladu Higieny.
Rekomendowane jest biezace sprawdzanie na stronach internetowych wskazanych instytucji,
czy nie nastepuja w tym zakresie zmiany. Maja one jednak charakter zalecen, ich stosowanie
winno by¢ dopasowane do aktualnej sytuacji epidemicznej. Powyzsze obejmuje takze
okreslenie zasad uzywania klimatyzacji — decyzja w tym zakresie winna by¢ podejmowana nie
tylko na podstawie ww. wytycznych, ale takze przy uwzglednieniu warunkow 1 specyfiki
danego budynku czy pomieszczenia.

Uprzejmie prosze o wnikliwg analize ww. zalecen i rozwazenie ich wdrozenia,
w oparciu o ocen¢ aktualnej sytuacji na obszarze wilasciwosci zarzadzanej jednostki,
z zachowaniem priorytetéw w postaci ochrony bezpieczenstwa i higieny pracy pracownikoéw
sadOw oraz zapobiegania rozprzestrzeniania sie wirusa SARS-CoV-2.

Prosze rowniez o niezwloczne przekazanie niniejszego pisma prezesom, dyrektorom
sagdow okregowych 1 rejonowych z obszaru wiasciwosci sadu apelacyjnego oraz prezesom
wojskowych sgdow garnizonowych z obszaru wtasciwosci sagdu okregowego.

Jednoczesnie zwracam sie z uprzejmag prosba o nadestanie krotkiej, syntetyczne;
informacji w przedmiocie podjetych 1 wdrozonych dzialan majacych na celu rozszerzanie
dostepnosci 1 luzowania wprowadzonych wczesniej obostrzen oraz ograniczen
w funkcjonowaniu sagdéw. Oczekuje¢e na udzielenie odpowiedzi, obejmujacej wszystkie
jednostki z obszaru apelacji, w terminie 21 dni, wylgcznie na adres mailowy:

sekretariat.dkof@ms.gov.pl.
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