Warszawa, dnia 17 stycznia 2019 r.

POROZUMIENIE O WSPOLPRACY ZWIAZKOW ZAWODOWYCH WYMIARU
SPRAWIEDLIWOSCI — SADOW POWSZECHNYCH, SADOW
ADMINISTRACYJNYCH I PROKURATURY.

Zwigzki zawodowe dzialajace w sgdach powszechnych, administracyjnych oraz
w prokuraturze zgodnie uznajg, iz obecny poziom wynagrodzen pracownikow
zatrudnionych w wymiarze sprawiedliwosci uchybia godnosci urzedu, jest
nieadekwatny do poziomu wyksztalcenia i przygotowania zawodowego oraz razgco

odbiega od warunkéw wynagradzania w gospodarce narodowe;.

Katastrofalny poziom wynagrodzen pracownikow wymiaru sprawiedliwosci stat
si¢ powodem spontanicznych akcji protestacyjnych w sadach i prokuraturach na
przelomie 2018 1 2019 roku, ktore polegaly na masowym Korzystaniu ze zwolnien
lekarskich. Wbrew twierdzeniom przedstawicieli wladzy wykonawczej akcje takie,
ktorych Zwigzki nie byly organizatorem, spowodowaly istotne utrudnienia

w funkcjonowaniu sadow i prokuratury.

ZwigzKi  zawodowe wspdlnie zauwazaja, iz dalsze utrzymywanie plac
pracownikow sadéw i prokuratury na obecnym poziomie moze doprowadzi¢ do
eskalacji konfliktu w wymiarze sprawiedliwosci i wzmdc =zagrozenie dla

bezpieczenstwa prawnego Polski i obywateli.

Zebrani przedstawiciele wszystkich zwigzkow zawodowych dziatajgcych
w  prokuraturze, sgdach powszechnych i sadach administracyjnych stwierdzaja,
iz przyjgte w latach 2016-2018 oraz zaplanowane w 2019 roku podwyzki nie pozwalaja

na osiggniecie realnej sity nabywczej wynagrodzen z 2008 roku.

Calkowity brak konkurencyjnosci ptac pracownikéw wymiaru sprawiedliwosci
stal si¢ powodem narastajgcego z ogromng dynamika procesu odejs¢ do innych
zawodow. Obserwowany obecnie brak stabilnodci zatrudnienia w  korpusie
pracownikow jest czynnikiem poglebiajacym problemy organéw  wymiaru

sprawiedliwosci w Polsce.



Zwigzki zawodowe zgodnie uznaja, iz mozliwosci ksztaltowania wynagrodzen
przez Ministra Sprawiedliwosci Prokuratora Generalnego sg ograniczone. Dowodem
tego sg losy projektu ustawy o modernizacji prokuratury, ktérego autorem jest Minister
Sprawiedliwosci Prokurator Generalny. Projekt ten — skierowany do Rady Ministrow —
nic zostal uwzgledniony w planie jej prac. Istniejg powazne obawy, iz podobny los moze
spotka¢ procedowany obecnie w Ministerstwie Sprawiedliwosci projekt ustawy

o pracownikach sadéw i prokuratury.

W zwigzku z powyzszym zwigzki zawodowe wymiaru sprawiedliwosci oczekuja
bezposredniego zaangazowania Prezesa Rady Ministrow i zakoficzenia coraz glebszego
konfliktu. Domagamy si¢ podjecia zdecydowanych dzialan doraznych i udzielenia
osobistych gwarancji przez Premiera na zabezpieczenie finansowe dla procedowanego

projektu ustawy o pracownikach sadéw i prokuratury.

Oczekujemy rowniez od Ministra Sprawiedliwosci Prokuratora Generalnego
udzielenia jednoznacznej informacji w jakiej wysokosci $rodki w przeliczeniu na jeden
etat majg zosta¢ przeznaczone na podwyzki dla pracownikow sgdow i prokuratury

w wyniku ewentualnego uchwalenia ustawy o pracownikach sgdow i prokuratury.

Zebrani przedstawiciele zwigzkow zawodowych wymiaru sprawiedliwosci
zgodnie deklarujg Scislg wspotprace, ktorej celem bedzie przelamanie impasu w walce
o godne place pracownikéw prokuratury i sadéw powszechnych i administracyjnych

w 2019 roku.

Tylko jednolite stanowisko wszystkich zwigzkow, ktore reprezentujg interesy
ponad 50 tysigcy urzednikéw i innych pracownikéw doprowadzi¢ moze do poprawy
katastrofalnej sytuacji ekonomicznej i zapewnienia bezpiecznego funkcjonowania

wymiaru sprawiedliwosci w nadchodzacych miesigcach.

W imieniu tych pracownikoéw domagamy si¢ od Prezesa Rady Ministrow spelnienia

ponizszych postulatow:

1. Doraznego powigkszenia w 2019 roku srodkéw przewidzianych na podwyzki

do 1000 zt na kazdy etat,



2. Udzielenia gwarancji finansowych w konkretnie wskazanej wysokosci
na rozwigzania systemowe, ktore pozwola na sprawiedliwe ksztattowanie
wynagrodzen pracownikow wymiaru sprawiedliwosci w przysztosci.

3. ,,Odmrozenia” projektu ustawy o modernizacji prokuratury, skierowanego przez

Ministra Sprawiedliwosci Prokuratora Generalnego.

Wierzymy, ze tylko osobiste zmierzenie si¢ z tymi postulatami przez Prezesa Rady
Ministréw pozwoli na unikniecie akcji protestacyjnych w 2019 r. organizowanych przez
zwigzki zawodowe. Skuteczne rozwigzanie palgcego problemu wynagrodzen winno
réwniez powstrzymac rozwdéj oddolnych akceji zdeterminowanych pracownikdow, ktore

pozostajg poza kontrolg zwigzkow, ale odbywaja si¢ w obronie slusznych postulatow.

W tym celu, zebrani przedstawiciele zwigzkow zawodowych dziatajacych w sgdach
i prokuraturach zapowiadajag zwotanie Okraglego Stolu Pracownikow Wymiaru
Sprawiedliwosci. Liczymy na to, ze przy stole tym zasigdzie osobiscie Prezes Rady
Ministrow, ktory jako szef rzadu dysponuje mozliwoscig wygaszenia eskalujacego
konfliktu i zapewnienia Polakom sprawnego i gwarantujgcego bezpieczenstwo prawne
wymiaru sprawiedliwosci. Jednoczesnie apelujemy do Pana Premiera do udzialu

w rozmowach.

Jednomyslnie deklarujemy, ze nasze wspolne dziatania obejmujg rowniez

pracownikoéw sadow administracyjnych przy zachowaniu ich odrgbnosci ustrojowe;.

W razie dalszego ignorowania naszych postulatow, przedstawiciele organizacji
zwigzkowych deklarujg zgodnie koordynacje dalszych dziatan i wdrozenie wspdlnej

akcji protestacyjne;.
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