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SPRAWIEDLIWOSC]

Pracownicy

Sqdéw Powszechnych

Szanowni Panstwo,

sprawnie dziatajgcy system sadownictwa to jeden z fundamentéw
demokratycznego parstwa.

Efektywne dziatanie ,trzeciej wiadzy” uzaleznione jest od dziatalnosci kadry
orzeczniczej, lecz w ogromnej mierze zalezy takze od odpowiedzialnej
i wymagajgcej pracy wykonywanej na co dzien przez Pracownikéw sgdow.

W tym miejscu, w imieniu moim i catego kierownictwa resortu, sktadam
kazdemu z Panstwa wyrazy wdzigcznosci i uznania za ciezkg prace i wysitek
wkiadany w wykonywanie powierzonych obowiazkéw.

Docenienie tej pracy wyraza sie takze w naszych staraniach o zapewnienie
poziomu wynagrodzen, ktory bedzie pozostawat adekwatny do charakteru i wagi
swiadczonej pracy. Chce Parstwa poinformowaé o kolejnych naszych dziataniach,
ktore majg do tego doprowadzié.

Wieloletnie  zaniedbania i konsekwentne ,zamrazanie” wynagrodzen
w wymiarze sprawiedliwo$ci w latach 2010-2015 doprowadzity do sytuacji, w ktorej
wynagrodzenia w wymiarze sprawiedliwosci nie s3 satysfakcjonujace.

Zapewnienie godnego wynagradzania Pracownikéw sgdéw to jeden
z priorytetéw moich i kierowanego przeze mnie Urzedu. Jestem $wiadomy poziomu
wynagrodzen otrzymywanych przez Pracownikéw sqdéw (podobnie, jak kierowane;
przeze mnie prokuratury), dlatego, w miare mozliwosci budzetowych, konsekwentnie
podejmuje dziatania majgce na celu ich podwyzszenie. Oszczednosci w zarzadzaniu

panstwem nie mogg nastepowaé kosztem Pracownikéw wymiaru sprawiedliwosci.
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Majac na uwadze powyzsze, w 2016 roku, pierwszy raz po szesciu latach,
zabezpieczone zostaly dodatkowe $rodki na wzrost wynagrodzen asystentéw
sedziéw, urzednikébw sadowych i pracownikow na stanowiskach pomocniczych
0 10,19%.

O ile w roku 2017 wzrost wynagrodzen w sadach o 1,3 % byt tozsamy z cata
sferg budzetowa, to w roku biezagcym, pomimo braku wzrostu wynagrodzen
w panstwowej sferze budzetowej, wydatki na wynagrodzenia Pracownikéw sgdow
wzrosty o0 2%.

W przekazanym do Sejmu projekcie budzetu na 2019 r., pomimo ogdinej
zasady wzrostu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej w wysokosci 2,3%,
zaplanowany zostat wzrost wynagrodzenn kuratoréw, asystentéw sedziéw,
urzednikéw, pozostatych pracownikéw sadéw powszechnych oraz specjalistow
opiniodawczych zespotow sadowych specjalistbw na poziomie 5%. Wymagato
to podjgcia wielu dziatan na szczeblu centralnym w celu uzyskania dodatkowych
srodkéw finansowych, poprzez ponowne podkreslenie wagi adekwatnego
wynagradzania Pracownikéw sadéw do wymagan i obcigzenia zadaniami.

Dzigki tym dziataniom od roku 2016 do roku 2019 {gczna kwota przeznaczona
na skutki wzrostu wynagrodzeri ww. grup pracowniczych wyniesie prawie 407 min zt,
z tego ponad 340 min zt przeznaczone zostanie na wzrost wynagrodzen, a ponad
66 min zt na pochodne od tych wynagrodzen.

Dla poréwnania, w latach 2010-2015 {gczny wzrost wydatkéw na
wynagrodzenia asystentow sedziéw, urzednikéw, kuratoréw zawodowych oraz
pozostatych pracownikéw sgdéw wynidst 0 (zero) zt. Pomimo wzrostu minimalnego
wynagrodzenia facznie o 474 zt, wynagrodzenia Pracownikéw sgdéw nie bytly
zwigkszane. Proces podwyzszania wynagrodzer nastepuje dopiero od 2016 roku.

Zdaje sobie sprawe, ze zastugujg Panstwo na wiecej. Dlatego zdecydowatem
tez o przeznaczeniu dodatkowych kwot, pochodzacych z zaoszczedzonych $rodkéw,
na wypfate nagréd dla Panstwa.

| tak w maju 2018 r. pomiedzy apelacje zostaly rozdysponowane $rodki w
wysokosci prawie 34 min zt z przeznaczeniem na nagrody i dodatki dla Pracownikéw

sgdow.



W tym miejscu mito mi poinformowaé, ze w najblizszych dniach do kazdej
z apelacji zostang przekazane kolejne $rodki z przeznaczeniem na wyptate nagréd
dla Pracownikéw sadéw, pochodzace z wygospodarowanych $rodkdw, w kwocie
ponad 33 min zt.

Srodki te przeznaczane sg na niestate skiadniki wynagrodzen i stanowiag
gratyfikacje finansowg za zwiekszony zakres obowigzkéw zwigzany z realizacjg
zadan w 2018 roku w warunkach braku petnej obsady kadrowe; i zwigkszonej rotacji
kadr w sgdownictwie.

W grudniu 2018 r. uruchomimy takze kolejna transze $rodkéw na nagrody,
ktora bedzie obejmowaé kwote nie nizszg niz wyzej wskazana.

Powyzsze dziatania stanowia kroki dorazne, w miare ograniczonych
mozliwosci budzetu sadownictwa i budzetu panstwa jako cafosci. Dlatego w celu
opracowania zatozernn do projektu ustawy kompleksowo regulujgcej pragmatyke
stuzbowa Pracownikow sadéw powszechnych powotatem Zespot do spraw
opracowania zatozen projektu ustawy o pracownikach sadéw i prokuratury,
kierowany przez Pana Ministra Michata Wéjcika, sekretarza stanu w Ministerstwie
Sprawiedliwo$ci. Wypracowane przez Zesp6t rozwiazania winny docelowo umozliwié
kompleksowg reforme systemu wynagradzania Pracownikow sgdow w taki sposéb,
aby zachowa¢ wiasciwe relacje miedzy ranga i prestizem Pracownikéw wymiaru
sprawiedliwosci a poziomem wynagradzania.

Raz jeszcze bardzo serdecznie dzigkuje Panstwu za zaangazowanie | prace

$wiadczong na rzecz wymiaru sprawiedliwosci.
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