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PRACOWNIKOW SADOWNICTWA

Prezydium

Krajowego Zarzadu
KNSZZ ,Ad Rem”
zsiedziba we Wroctawiu

Szanowne Kolezanki i Koledzy,

w zwiazku z kierowanymi publicznie w strone MOZ NSZZ "Solidarnos¢" Pracownikow
Sadownictwa wypowiedziami, ktore pozbawione konkretnych informacji,
uniemozliwiaja nam odniesienie sie do konkretnych sytuacji i zdarzen, kierujemy do
Panstwa otwarty list bedgcy wyrazem naszego niezrozumienia i dezaprobaty dla
dziatan wskazanych w jego tresci.

Komisja Miedzyzaktadowa MOZ NSZZ "Solidarnos¢" Pracownikow Sadownictwa,
reagujac na pojawiajace sie w przestrzeni publicznej, na spotkaniach z pracownikami
i w Internecie nieprawdziwe informacje 1 insynuacje dotyczace dziatalnosci MOZ
NSZZ ,Solidarnos¢” Pracownikow Sadownictwa apeluje o zaprzestanie tego rodzaju
dziatan.

Nie zgadzamy sie na dziatalnos¢, ktora atakuje naszych zwigzkowcow.
W szczegolnosci za naganne i niezgodne z wszelkimi zasadami uznajemy takie
krytykowanie dziatalnosci organizacji zwiazkowej i koordynatorow, ktore przekazuje
informacje w sposdb nieprecyzyjny, pozbawiajac mozliwosci odniesienia sie do
zarzutow. Tego rodzaju dziatania stanowig jaskrawy przejaw stosowania technik
manipulowania.

W szczegolnosci pragniemy zdecydowanie zaprzeczyc, ze nasza organizacja zwiazkowa
podpisywata jakiekolwiek dokumenty, ktore miatyby skutkowac¢ likwidacja prawa
do dodatkowego wynagrodzenia rocznego lub nagrod jubileuszowych.
Przekazywanie takich informacji przez Panstwa dziataczy zwiazkowych bedzie nas
niestety zmuszato do podejmowania stosownych krokow prawnych.

Apelujemy o zaprzestanie krytykowania naszych dziataczy zwigzkowych
w konkretnych sgdach. Kazdy z nas ma prawo do krytyki i przedstawiania swojego
stanowiska. Nie moze to jednak wiazac si¢ z pozbawieniem prawa do odniesienia si¢
do tych zarzutow. Zdajemy sobie sprawe, ze pojawiajace si¢ wypowiedzi krytyczne
nie sa skonkretyzowane co do kontekstu ze wzgledu na obawy o ponoszenie
odpowiedzialnosci. Jednakze zwracamy uwage, ze dziatalnos¢ organizacji
zwiazkowych nieodtacznie zwiazana jest z ponoszeniem odpowiedzialnosci zarowno
za swoje dziatania, jak i za pracownikow, ktorzy zrzeszajac sie w zwiazku zawodowym,
daja mu wyraz swojego zaufania.
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Przypominamy, krytyka kierowana przez Panstwa i przedstawicieli Panstwa Wtadz
Statutowych, w Kierunku naszej dziatalnosci, zawiera wypowiedzi agresywne
i populistyczne. W swoim pismie z dnia 8 kwietnia br. skierowanym do statutowych
Wtadz Zwigzkowych naszej organizacji zwiazkowej, podkreslajac swoja spoteczna
dziatalnos¢, zarzucali nam Panstwo, ze ,[...] cztonkowie Zarzadu Solidarnosci
przebywaja na etatach zwiazkowych [...]”, a Panstwo nie ,zajmujecie niczyich etatow”
i nie obcigzacie sadow Kkosztami statego utrzymania. Zarzuciliscie Panstwo z tego
powodu naszym dziataczom ,catkowite oderwanie od realiow [...]7 Przypominamuy,
ze prawo do korzystania z tzw. etatdw zwigzkowych jest prawem ustawowym,
obwarowanym spetnieniem okreslonych wymogow. Przez ustawodawce prawo to
zostato zagwarantowane w celu umozliwienia zwigzkom zawodowym prowadzenia
skutecznych dziatan. Nie wolno nikomu czyni¢ zarzutu z faktu tego, ze Kkorzysta
legalnie ze swoich praw. Na dzien kierowania do nas tej krytyki Panstwa zwigzek
zawodowy nie spetnial wtedy prawdopodobnie przestanek do skorzystania z tego
prawa - co zapewne powodowato ostry ton pisma. Obecnie jednak Kkorzystaja
Panstwo z tego prawa, pomimo uprzednich zarzutow kierowanych pod naszym
adresem.

Przedstawiciele Panstwa Wtadz statutowych zarzucaja MOZ NSZZ ,Solidarnosc"
Pracownikow Sadownictwa brak checi do wspotpracy. Tymczasem w konkretnych
sadach zarowno nasi, jak i Panstwa dziatacze podejmuja wspotprace na rzecz
zbiorowych interesbw pracownikow, wypracowujg wspdlne i uzgodnione
stanowiska, ktdre wumacniaja pozycje reprezentacji zwiazkowej w dialogu
z pracodawcami. Ze strony Komisji Miedzyzaktadowej naszej organizacji zwiazkowej
przedstawialismy Panstwu nasze stanowiska kierowane do sadow apelacyjnych
w sprawach ptacowych, sami takich od Panstwa nie otrzymujac.

Prowadzac dziatalnos¢ w poszczegolnych sadach, nasza organizacja zwiazkowa
uwzglednia lokalne problemy, potrzeby i uwarunkowania wuystepujace
w jednostkach. Oczywiscie widzimy ogromna potrzebe ujednolicenia pewnych zasad
w skali krajowej, jednak nie jest mozliwe stosowanie jednakowego schematu
postepowania wszedzie. Zwracamy sie wiec o nieprzekazywanie do pracownikow
krytyki naszej dziatalnosci opartej na skrajnych uproszczeniach kontekstu, w jakim
zwiazki zawodowe podejmuja konkretne decyzje.

Obserwowane dziatania i tresci zamieszczane w sieciach spotecznosciowych,
przekazywane na zebraniach z pracownikami, stuza przede wszystkim zwiekszeniu
liczebnosci cztonkow Panstwa niedawno powstatego Zwigzku Zawodowego — w celu
uzyskania okreslonych uprawnien. Zamieszczanie na Panstwa oficjalnym profilu w
sieci spotecznosciowej apeli o zaprzestanie czytania wydawanego przez nas
miesiecznika Gazeta Sagdowa - MOZ NSZZ ,S” PS dodatkowo potwierdzaja nasze
spostrzezenia i nie mieszcza sie w akceptowanych przez nas standardach dziatalnosci
zwigzkowej. Rowniez wypowiedzi noszace znamiona popierania nielegalnych akgji
protestacyjnych, nakierowane na wykorzystanie niezadowolenia zaniedbywanych od
wielu lat pracownikow sadow, uwazamy za pozbawione nalezytej perspektywy
opartej na odpowiedzialnosci. Apelujemy, by w swoich dziataniach nie tracili
Panstwo z pola widzenia dobra pracownikow i tego, co zostato osiagniete w okresie
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ostatnich lat.

W naszym gltebokim przekonaniu Panstwa dziatania moga powodowac znaczne
ostabienie pozycji strony zwigzkowej w rokowaniach z pracodawcami. Przy stanie
uzwiazkowienia pracownikow sadow jest to dziatanie bardzo szkodliwe
i zniechecajgce pracownikow do zrzeszania sie w zwiazkach zawodowych, ktore dla
pracownikow sa jedynym narzedziem do dbania o wtasne prawa i interesy.

Dlatego jeszcze raz apelujemy o zachowanie wtasciwych standardow wykonywania
dziatalnosci zwigzkowej zgodnej z ustawa i zaprzestania naruszania dobr prawnie
chronionych MOZ NSZZ ,,Solidarnos¢" Pracownikéw Sadownictwa i naszych dziataczy
zwiazkowych.

Katowice, dnia 22 listopada 2018 1.
KOMISJA MIEDZYZAKLADOWA
MOZ NSZZ ,,Solidarnos¢”
Pracownikow Sadownictwa
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