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Pan

Marcin PUZNIAK

Zastepca Przewodniczacego

Migdzyzaktadowej Organizacji Zwigzkowej
NSZZ ,,Solidarnos¢” Pracownikéw Sagdownictwa

biuro.prawne(@ps-solidarnosc.org

W zwigzku z Pana prosbg, nadestana drogg elektroniczng, w zalgczeniu przedstawiam
pismo, o ktéorym mowa w czwartym akapicie pisma nr DSO-I-510-15/13 z dnia
25 marca 2013 r., skierowane do prezeséw sagdéw apelacyjnych.

Rownoczesnie informuje, Ze pismo o tozsame;j tresci otrzymali wszyscy prezesi sadow

apelacyjnych.

Zastepca Dvrektora
Departamentu Sagow, U |

Do wiadomosci:

Biuro Ministra
Wydzial Komunikacji Spolecznej i Promocji
BM-II-061-114/15
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Krystyna Karolus-Franczyk
Prezes

Sadu Apelacyjnego

w Warszawie

W zwiazku ze stwierdzong praktyka korzystania przy sporzadzaniu okresowych ocen
kwalifikacyjnych urzednikéw i innych pracownikdw sadéw z regulaminow, zarzadzen i wy-
tycznych wydawanych przez dyrektoréw sadow, uprzejmie przypominam, Ze postepowanie
w tym przedmiocie zostalo uregulowane w art. 8 ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracow-
nikach sqdéw i prokuratury (tj. Dz. U. z 2011 r. nr 109, poz.639 ze zm.) oraz w przepisach
rozporzqdzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 10 grudnia 2007 r. w sprawie szczegétowych
zasad i trybu postgpowania przy dokonywaniu ocen kwalifikacyjnych urzednikéw i innych
pracownikoéw sqdow i prokuratury (Dz. U. nr 247 poz. 1838).

Wymienione akty prawne zawieraja wyczerpujgca regulacje w przedmiotowym zakre-
sie, w zwiazku z czym wydawanie i stosowanie regulaminéw, zarzadzen i wytycznych nie

znajduje podstawy prawnej.
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