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Pan

Wojciech Hajduk
Podsekretarz Stanu
Ministerstwo Sprawiedliwosci

Szanowny Panie Ministrze,

w nawigzaniu do ustalen Zespohu ds. Programowania Prac Rzadu z dnia 21 listopada 2014 r.

dotyczacych

zaloten projektu ustawy o pracownikach sqdow i prokuratury

uprzejmie informujg, Ze przedlozony test regulacyjny wymaga uzupetnienia o:

1) poglebiong diagnoze problemu, w tym informacje, jakie s3 najwigksze problemy
wynikajace z funkcjonowania obecnych przepiséw oraz ich skala (ujgta w sposob
ilosciowy);

2) wskazanie projektowanych dziataf, bedacych odpowiedzia na zdiagnozowane problemy
oraz przypisanie odpowiednich miernikow pozwalajacych na oceng realizacji zatozonych
celow;

3) wskazanie odrzuconych wariantow (takze pozalegislacyjnych) osiggnigcia ww. celow;

4) poréwnanie obecnie obowigzujacych i planowanych zasad zatrudniania pracownik6w
sadéw i prokuratur uwzgledniajacych ww. dzialania;

5) przedstawienie kosztow postulowanych zmian, jak réwniez (w miar¢ mozliwosci

skwantyfikowanych) korzysci.

Jednoczes$nie prosze o uzasadnienie stosowania jednolitych zasad zatrudniania
na stanowiskach o charakterze urzedniczym w sadzie i prokuraturze, jak roéwniez odniesienie
sic do przyjetego przez Rad¢ Ministrow w Wieloletnim Planie Finansowym Pafistwa,

zamrozenia funduszu plac w 2016 1.

powazaniem
</

Koordynator Zespotu ds. Programowania Prac Rzgdu





